晋中学院师德师风大学习大讨论活动实施方案

为深入学习领会习近平总书记关于师德师风建设的重要思想，深刻认识师德师风建设的重要性与紧迫性，落实师德师风建设作为教师队伍建设第一要务的要求，切实将师德师风作为评价教师队伍的第一标准，根据教育部师德师风建设视频会议精神，结合学校实际，决定开展“晋中学院师德师风大学习、大讨论”活动，具体方案如下：
一、工作目标
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，弘扬晋中学院优良校风和光荣传统，通过大学习、大讨论活动，积极引导全校教师做有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心的党和人民满意的好教师，努力培养造就一支师德高尚、业务精湛、结构合理、充满活力的高素质专业化教师队伍。
二、活动内容
（一）组织学习
学习内容：
1.习近平总书记在全国高校思想政治工作会议、全国教育大会上的重要讲话精神。
2.陈宝生部长在全国师德师风建设工作视频会议上的重要讲话精神。
3.《新时代高校教师职业行为十项准则》《教育部关于高校教师师德失范行为处理的指导意见》
4.《中华人民共和国教育法》《中华人民共和国高等教育法》《中华人民共和国教师法》。
5.《中华人民共和国治安管理处罚法》。
6.《晋中学院教师教学工作规范》《晋中学院教师调课、代课、停课及补课的规定》《晋中学院考试管理工作规定（试行）》《晋中学院课程主讲教师制度实施办法（试行）》《晋中学院实习管理办法》《晋中学院实验室安全管理规定》《晋中学院教师教学事故认定及处理办法》《晋中学院全面推进课堂教学建设的实施意见》。
[bookmark: _GoBack]7.《晋中学院建立健全师德建设长效机制的实施办法》《晋中学院教师师德师风考核办法》。
（二）开展活动
1.以“师德师风建设”为主题，开展教研室主题活动。
2.召开党支部组织生活会。
3.查找学校教师违反师德师风的典型案例。
4.开展谈心谈话活动（教学学院领导与教师谈话、教师与学生谈话）。
（三）成果展示
1.举办以“争做师德师风楷模”为主题的演讲比赛。
2.推选“最美教师”。
3.师德师风先进人物专题报告会。
三、组织实施
师德师风大学习、大讨论活动从2018年12月中旬开始，到2019年6月底结束，组织实施的具体要求如下：
（一）学习阶段（2018.12—2019.3）
1.学校领导班子成员、中层干部带头学习，为全校开展师德师风大学习、大讨论做好示范。
责任单位：党办、院办、组织部、宣传部
2.各党总支召开专门的学习动员会议，组织全体教职工通过集体学习、集中自学、自学等方式，系统学习规定内容。教学学院学习动员会议要邀请联系校领导参加。集体学习阶段由党总支书记或聘请的师德师风先进典型进行专题辅导。
责任单位：各党总支、教师工作部
（二）研讨交流阶段（2019年4月—2019年5月）
1.各党总支通过党支部组织生活会、教研室活动等形式，研讨交流“师德师风建设”相关内容，切实加强对教师的理想信念教育、师德师风教育，引导教师带头践行社会主义核心价值观，落实立德树人根本任务。每人要写出学习体会，在2019年4月30日之前由党总支统一交教师工作部。
责任单位：各党总支、教师工作部
2.对照“十项准则”开展师德问题预警监测和筛查，对师德失范行为，必须以零容忍的态度，依法依规严肃处理。
责任单位：各党总支、教师工作部
3.开展谈心谈话活动，深入了解一线教师、学生对于师德师风建设的意见与建议，扎实推进师德师风建设活动的深入开展。
责任单位：各党总支、教师工作部、学生工作部
（三）成果展示阶段（2019年5月—6月）
1.各党总支举办主题演讲会，让教职工讲身边的事，讲自己的事，在全校形成“争做师德师风楷模”的良好氛围。
责任单位：各党总支、教师工作部
2. 各党总支按照教职工人数3%的比例推荐最美教师；教师工作部在党总支推荐的基础上组织全校性的网络投票，最终由党委常委会决定当选人员。
责任单位：各党总支、教师工作部
3. 学校召开师德师风建设总结表彰大会，并以专题报告的形式，对学校师德师风建设活动成果进行展示，大力选树和宣传师德师风建设先进典型。
责任单位：各党总支、教师工作部、党办、院办、宣传部
四、工作要求
1.全校重视，精心组织
学校师德师风建设委员会、各党总支，负责此次师德师风建设大学习、大讨论活动，应做到精心组织，认真落实，杜绝形式主义走过场。
2.加强宣传，营造氛围
宣传部、教师工作部、学生工作部、各党总支应围绕师德师风建设情况大力宣传，及时报道，推动学习讨论活动不断往心里走、往深里走、往实里走，维护教师职业形象，提振师道尊严。
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